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Rodzina wojskowa w Il Rzeczypospolitej
Military Family in the Second Polish Republic

ABSTRACT

RESEARCH OBJECTIVE: The objective of this article is to explore the genesis and formation of
the environment surrounding military families in Poland and to outline the educational ethos es-
tablished up until 1939.

THE RESEARCH PROBLEM AND METHODS: The article seeks to answer the following ques-
tions: What is the origin of the Polish military family? What factors made it unique in the Second
Polish Republic? How were military families organized up until 1939? The primary method used
was case analysis of families of non-commissioned officers and officers.

THE PROCESS OF ARGUMENTATION: The introduction emphasizes the soldier’s status as
a key factor influencing the functioning of approximately 25,000 families. This status directed these
families’ activities outward, towards the social environment around military garrisons. The article
also portrays various ways these families were organized.

RESEARCH RESULTS: Military families in the Second Polish Republic respected the service
mission of non-commissioned officers. Despite facing social problems, they were organized within
the Military Family organization and developed a lasting ethos, despite the tendency to refer to
social conservatism.

CONCLUSIONS, RECOMMENDATIONS, AND APPLICABLE VALUE OF RESEARCH:
The development of a community ethos made military families in the Second Polish Republic
a social model. This led to the creation of a myth that served historical and therapeutic functions
during the Polish People’s Republic after the war and became a universal point of reference for
contemporary military families. Therefore, it is essential to draw on the achievements embedded
in the ethos of historical families to inform modern models of military families in the professional
Polish Army in the Third Polish Republic.
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STRESZCZENIE

CEL NAUKOWY: Celem naukowym artykutu jest okreslenie genezy i formowania srodowiska
rodzin wojskowych w Polsce, a takze zarysowanie etosu wychowania uksztattowanego do 1939 .

PROBLEM | METODY BADAWCZE: W tekscie podjeto prébe odpowiedzi na pytania: Jaka jest
geneza polskiej rodziny wojskowej? Jakie czynniki przesgdzaty o jej osobliwosci w || Rzeczypo-
spolitej Polskiej? Jak zorganizowane byto srodowisko rodzin wojskowych do 1939 r.? Podstawowg
metoda byta analizy pojedynczych przypadkow rodzin: podoficera i oficera.

PROCES WYWODU: We wstepie podkreslono status zotnierza jako gtéwnego determinantu funk-
cjonowania ok. 25 000 rodzin. Z tego wynikato nastawienie aktywnosci tych rodzin na zewnatrz,
na otoczenie spoteczne garnizonéw wojskowych. Zaprezentowane zostaty formy zorganizowania
tych rodzin.

WYNIKI ANALIZY NAUKOWEJ: Rodziny wojskowe w Il RP respektowaty misje stuzby podofi-
cera lub oficera. Miaty problemy socjalne. Byty zorganizowanie w organizacji Rodzina Wojskowa.
Wypracowaty etos o ponadczasowym oddziatywaniu mimo tendencji odwotywania sie do spotecz-
nego konserwatyzmu.

WNIOSKI, REKOMENDACJE | APLIKACYJNE ZNACZENIE WPLYWU BADAN: Wypra-
cowanie etosu srodowiskowego czynito rodziny wojskowe Il Rzeczypospolitej Polskiej rodzajem
wzorca spotecznego. Stato sie to przyczyng narodzin mitu petnigcego po wojnie funkcje historycz-
no-terapeutyczng w PRL, a dla wspotczesnych rodzin wojskowych uniwersalnego punktu odnie-
sienia. Niezbedne jest wiec odwotanie sie do dorobku ukrytego w etosie rodziny historycznej na
rzecz wspotczesnych modeli rodzin wojskowych zawodowego WP w |l Rzeczypospolitej Polskie;.

— SLOWA KLUCZOWE: RODZINA WOJSKOWA, RODZINA, Il RZECZPOSPOLITA
POLSKA, ENKLAWA SPOLECZNA, KONSERWATYZM

Wstep

Odzyskanie niepodlegtosci i odtworzenie Wojska Polskiego (WP) zapoczgtkowato po-
wstanie nowej grupy spoteczno-zawodowej: zotierzy zawodowych WP. Specyfika pet-
nionej przez nich stuzby determinowata zycie prywatne i mozliwosci zaktadania rodzin.

Celem szkicu jest zarysowanie przeksztatcen, ktorym podlegaty rodziny Zotnierzy tzw.
stuzby statej. Ich status spoteczny stanowit jednoczesnie obcigzenie i przyznawat preferen-
cje egzystencjalne w poréwnaniu z innymi grupami rodzin przedstawicieli zawodow niedys-
pozycyjnych. Udziat w grupie dyspozycyjnej kadry WP skutkowat jej specyfikg w catej per-
spektywie Il RP. Przenosito si¢ to na atmosfere domow i rodzin wojskowych. Miedzy 1918
a 1939 r. dotyczyto to 15-25 tysiecy rodzin. Byta to wiec relatywnie liczna zbiorowos$é. Mozna
przyjac, ze rodzina stanowita jednoczes$nie obcigzenie, jak i wsparcie dla wojskowych. Taka
byta w Il RP i tak ksztattuje sie powszechne o niej wyobrazenie, wrecz na pograniczu mitu.
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Etos rodziny wojskowej wypracowany w latach 1914—1939 utrzymuije sie nadal, takze po
zmianie formacji panstwowej w 1945 r. i wptywa na rodziny wojskowe w XXI wieku.

Wyjatkowo$c¢ rodziny wojskowej jako przedmiotu badan oraz wyprowadzanych z tego
probleméw badawczych stanowi novum samo w sobie. Niemal nikt sie tymi kwestia-
mi nie zajmowat, skupiajgc sie na opowiesci o bohaterach lub dziejowych zakretach.
W Il Rzeczypospolitej Polskiej zotnierzy WP i ich rodziny traktowano jako sktadowg elity
w wymiarach ogolnych lub lokalnych (oficerowie) czy tez grupe ustabilizowang socjal-
nie i ekonomicznie (podoficerowie). Poza nielicznymi wspomnieniami lub pamietnikami
czlonkéw rodzin wojskowych jedynym istotnym i dostepnym opracowaniem jest Zycie
codzienne oficeréw Drugiej Rzeczypospolitej Franciszka Kusiaka (1992) powstate oraz
wydane juz po przetomie 1989 roku.

W latach 1914-1939 struktura rodzinna zotnierzy ewoluowata. Byta to ok. 25-tysiecz-
na grupa rodzin oficeréw i podoficeréw WP jako $rodowisko spoteczno-zawodowe. Zycie
osobiste lub rodzinne jej cztonkdéw zostato specyficznie uwarunkowane. Istnieje wiec
potrzeba dokonania ustalenia tych determinantéw oraz wynikajgcych z nich skutkéw
dla tak licznej grupy dyspozycyjnej i trzeba to podkresli¢: towarzyskiej w spoteczenstwie
Il Rzeczypospolitej Polskie;.

W rozwazaniach odwotano sie do omdwienia dwoch przypadkéw rodzin — podofice-
ra i oficera, ktorych losy sprawity, ze petnili stuzbe zawodowa w obu formach panstwo-
wych, w Il Rzeczypospolitej Polskiej oraz Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej. W tych
biografiach kryjg sie gtéwne problemy dotykajgce ich rodzin, ale jednoczesnie charak-
terystyczne dla catego $rodowiska.

Czes¢ informaciji zostata uzyskana poprzez wywiady, a czes¢ jest oparta na ana-
lizie literatury lub badaniach wtasnych. Historycy wojskowi lub wychowania poruszajg
jednak problematyke rodziny wojskowej marginalnie. Bibliografia zatgczona na koncu
tekstu zawiera jedynie wykaz materiatéw ujetych w przypisach lub cytatach.

Geneza polskiej rodziny wojskowej a odtwarzanie panhstwa

Poczatkowo pojecie polskiej rodziny wojskowej nalezato traktowa¢ umownie. Dopiero
od przetomu 1916/1917 roku zaistniat tego rodzaju spoteczny fenomen. Stopniowo li-
czebnosc¢ tego typu rodzin, a takze liczebno$¢ samych zotnierzy wojsk polskich zaczeta
przyrastac, osiggajac w Il Rzeczypospolitej Polskiej znaczgce rozmiary. Ranga uksztat-
towanego w latach 1920-1939 $rodowiska spoteczno-zawodowego byta znaczgco wigk-
sza niz opisujgce je wielkosci statystyczne.

Rodziny polskich Zotnierzy zawodowych w armiach zaborczych

Z roznych wzgleddw czes$¢ mtodych Polakéw decydowata sie na kariere wojskowg w ar-
miach zaborczych jako zawodowi podoficerowie lub rzadziej oficerowie. Byto to oceniane
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neutralnie lub zyczliwie w spoteczenstwie Galicji, z dystansem w zaborze pruskim, gdzie
Polacy mieli szanse jedynie na kariere podoficerskg oraz krytycznie w Imperium Rosyj-
skim, skad jednak trafita do Wojska Polskiego liczna grupa oficerow rosyjskich polskiego
pochodzenia. Polscy wojskowi zawodowi zaktadali rodziny i wykorzystywali swoj status
spoteczny dla ich dobra. Przyktadem mogg by¢ zawodowi oficerowie lub podoficerowie
armii austro-wegierskiej. Cho¢ ich pozycja ekonomiczna nie byfa satysfakcjonujaca, to
jednak mogli bezptatnie ksztalci¢ synéw w szkotach wojskowych na zasadach preferen-
cyjnych. Bytfa to warto$¢ dodana do ich niewysokich uposazen (Suczynski, 1975, s. 6-7).
Podoficerem zawodowym c.k. Armii byt Karol Wojtyta, ojciec $wietego Jana Pawta II.
Polskie rodziny austriackich wojskowych najczesciej zachowywaty swojg tozsamosg,
ponadto wraz z rodzinami oficeréw byto ich relatywnie duzo w skali Galicji, cho¢ sto-
sowano metode rotacji miejsca stuzby. Na przyktad Karol Wojtyta stuzyt miedzy innymi
w Hranicach (Czechy).

Relatywnie liczne przypadki podoficeréw polskich armii pruskiej i nieliczne przypadki
oficerow zawodowych nie znajdowaty uznania polskiej spotecznosci zaboru pruskiego.
Ponadto sytuacje ich kulturowej germanizacji byty liczne (Porwit, 1986, s. 8). Wptywato
to na postawy rodzin. Mimo to pézniejsze przypadki akcesu do stuzby w WP okazaty sie
liczne ze wzgledu na dobry system przygotowania Polakéw jako podoficeréow armii pru-
skiej. Wynikato to z racjonalnego podejscia niemieckich wtadz wojskowych oraz zasady
terytorialnego poboru lub rozwinigcia mobilizacyjnego wojsk. Podoficer znajgcy mental-
nos¢ polskich rekrutow i ich jezyk byt bardziej wydajny wychowawczo oraz szkoleniowo,
lepiej posredniczyt miedzy zotnierzami a kadrg oficerskg w tzw. putkach Kaczmarkéw
(Kaczmarek, 2014, s. 55 i 65). Filtrem dziejowym dla tej grupy przysztych podoficeréw
WP okazato sig powstanie wielkopolskie i jego wojsko oraz w mniejszym stopniu powsta-
nia slgskie. Do stuzby statej z armii pruskiej do WP naptyneta liczna grupa podoficeréw
i zaledwie 0,5 tys. oficeréw. Byly to cenione kadry, relatywnie stabilne i bardzo profesjo-
nalne, budujgce w przysziosci dobre strategie rodzinne oraz zadowalajgcg podstawe
materialng swoich rodzin. Przykladem jest opisana nizej rodzina st. sierz. Franciszka
Andersza.

Inaczej przebiegata absorpcja kadry z armii rosyjskiej, gdzie byly liczne zasoby ofi-
cerow Polakow. Wiadze polskie rygorystycznie selekcjonowaty podoficeréw w obawie
przed przenikaniem idei komunizmu do mas zotnierskich. Gen. Modest Romiszewski,
autor koncepcji Zarys budowy instytucyj podoficerow w Armii Polskiej z lutego 1919
roku, twierdzit, ze przyszlty podoficer traktujgcy swojg prace jako zawdéd bedzie nalezat
do grupy profesjonalistéw i nie moze by¢ traktowany jedynie jako zdolny zotnierz stuzby
obowigzkowej wyrézniony sposrod pozostatych (Romiszewski, 1919). Wysoko cenieni
byli oficerowie Polacy z armii rosyjskiej, np. kpt. Mikotgj Bottu¢, w WP generat. Ozenit
sie w 1925 roku, majgc 31 lat. Typowe byty tez losy rodziny Bottuciow naznaczone prze-
prowadzkami, cho¢ bez probleméw egzystencjalnych. Nie byta to jednak reguta ani tez
sytuacja w petni typowa dla rodzin oficerow polskich (Krolikowski, 2009, s. 106 i n.).
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Rodziny Zzotnierzy polskich formacji wojskowych do 1918 roku

Byly to rodziny legionistow, a wigc osob mtodych, ktore zawieraty zwigzki matzenskie
zwykle po 1918 roku. Liczebnos¢ tych kadr nie przekraczata 1600 oficerow. W przypad-
ku podoficeréw nie mozna natomiast przesadzac¢ o ich udziale w tworzeniu grupy spo-
teczno-zawodowe;j zotnierzy stuzby statej po 1918 roku. Wynikato to z zatozenia ideo-
wego legionistéw — pogardy dla statusu zotnierza zawodowego, co uwypuklit Tadeusz
Hotéwko w swojej broszurze z 1921 roku Oficer polski, pomimo ze 6 sierpnia 1920 roku
okreslono kryteria dla podoficerow zawodowych WP.

Legiony ukazywaty obraz zotnierza polskiego catkowicie poswiecajgcego sie stuz-
bie. Kreowany byt tez ideat wychowania podoficera polskiego oparty na pojeciu ,starego
wiarusa”, jednak miodos¢ legionistow i zaawansowanie wiekowe symbolicznego ,wia-
rusa” tworzyty dysonans. Zakonczenie wojny skutkowato naturalnym odruchem zawie-
rania matzenstw przez legionowych oficeréw lub podoficeréw. Specyficzng postacig byt
Tadeusz Hotéwko. Byt podoficerem ochotnikiem, lecz Iwo Werschler przypisat mu sym-
boliczng range ,podporucznika historii”, a wiec sSredniego szczebla dziatacza i urzednika
panstwowego (Werschler, 1984, s. 6). Wywodzacy sie z nurtu samoksztatcenia wojsko-
wego w Zwigzku Walki Czynnej Hotéwko jako 25-latek ozenit si¢ Swiadomie bezposrednio
po rozpoczeciu wojny i zwigzat z POW. Lgczyt nadzieje na karierge wojskowg ze stuzbg
w warszawskim batalionie Polskiej Organizacji Wojskowej. Do regularnej formacji woj-
skowej wstgpit dopiero w 1920 roku, jako kapral odniés rane zastugujaca na Virtuti Mi-
litari (Werschler, 1984, s. 49, 115-116). Starszy od wiekszosci innych legionistow ,pod-
porucznikdw historii”, ktérzy najczesciej zaktadali rodziny po wojnie, Hotéwko dedykowat
swojg ksigzke z 1921 roku innemu zotnierzowi POW — pptk. Adamowi Kocowi. Hotéwko
uwazat go za ideat oficera polskiego. Negowat pojecie zotnierza zawodowego, ktéremu
przypisywat cechy wyzta — bezwolnego i postusznego swojemu panu psa (Hotéwko,
1921, s. 110-111, 117). Wplywato to na stosunek najpierw legionistow, a pdzniej czesci
dziataczy politycznych do zawodowych wojskowych. Zotnierze oraz ich rodziny tworzy-
ty jednak specyficzng przestrzen spoteczng, ktdra determinowata procesy wychowania
w 25 000 rodzin wojskowych miedzy 1918 a 1939 r.

Srodowisko spoteczno-zawodowe a rodzina wojskowa
w || Rzeczpospolitej

Proces stabilizacji stuzby statej WP po 1921 roku trwat diugo. Skutkowat przyrostem
liczby rodzin wojskowych od okoto 15 000 w 1924 roku do okoto 25 000 w koncu lat 30.
Byty to tylko rodziny podoficeréw lub oficeréw Wojska Polskiego, ale stopniowo dopetnie-
niem tego srodowiska stawaty sie rodziny oséb odchodzacych ze stuzby w tzw. stan nie-
czynny. Warunki spoteczne lub socjalne poszczegoélnych korpuséw zawodowych ulegaty
zroéznicowaniu w poszczegolnych garnizonach. Z biegiem czasu te lokalno-garnizonowe
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srodowiska ulegaty konsolidacji i czesciowej, lecz akceptowanej segregacji. Podstawo-
wym determinantem egzystencjalnym tych rodzin byt status zawodowy meza.

Formowanie $rodowiska kadry zawodowej oraz rodziny wojskowe;j

Na proces rozbudowy oraz konsolidacji srodowisk rodzinnych Zotnierzy polskich do
1939 roku wptywaty dwa podstawowe czynniki: konserwatyzm i mentalnos¢ srodowi-
skowa oraz kwestie socjalne. Pierwszego z tych determinantéw nie nalezy oceniaé ne-
gatywnie. Jest to konstytutywny czynnik niezbedny w zawodowej stuzbie kazdej armii
Swiata. Tak tez byto w obu korpusach osobowych podoficeréw i oficeréw, gdzie przyjeto
modele spoteczne wyprowadzane z dawnych armii zaborczych. Blisko 3/4 podoficeréw
zawodowych Wojska Polskiego w 1923 roku miato taki zawodowy rodowdd, a z armii
tych zweryfikowano w WP 15 300 oficeréw, w tym 5,5-6 tys. zawodowych. Absorpcja
ducha i mentalnosci ze $rodowiska pochodzenia zawodowego byta zjawiskiem natural-
nym. Dopiero w drugiej potowie lat 30. oparte na takiej genezie relacje sSrodowiskowe
ulegaty demokratyzacji.

Poprawie ulegly uposazenia kadry Wojska Polskiego. Sytuacja materialna rodzin
wojskowych byta jednak zréznicowana regionalnie, inna w kresowych garnizonach niz
np. w garnizonach duzych osrodkéw miejskich. Najwiekszg stabilnoscig cechowata sie
sytuacja materialna i socjalna rodzin podoficeréw zawodowych, ktérym nie grozity prze-
niesienia stuzbowe. Stabilizacja rodzin wynikata tez z dojrzato$ci spotecznej. Wiek za-
wierania zwigzkéw maizenskich byt przesuniety do 30. roku zycia, a wiec awansu do
minimum stopnia plutonowego i uzyskania statusu zotnierza zawodowego. Wczes$niej-
sze etapy stuzby nadterminowej, minimum trzyletnie po stuzbie obowigzkowej, wigzaty
sie ze stopniem kaprala oraz kolejnych trzech lat jako kaprala kontraktowego. Dopiero
przejécie przez te etapy warunkowato stabilizacje. Z nieco innych przyczyn zawierali
zwigzki matzenskie oficerowie, ale podobnie p6zno w okresie 30.—35. roku zycia.

Wybrane przypadki rodzin wojskowych do 1939 roku

Sygnalizowany wczes$niej stan spoteczny mozna zilustrowa¢ przyktadem rodziny An-
derszow z wielkopolskiego Pleszewa. Sierz. Andersz pochodzit z tego miasta, gdzie do
1918 roku znajdowat sie garnizon pruskiego 155 p.p. Franciszek Andersz zostat wcie-
lony do tej jednostki na poczatku 1917 r. i walczyt na froncie zachodnim. Po powrocie
z wojny wstgpit do wojska wielkopolskiego, a po zintegrowaniu go z Wojskiem Polskim
zgtosit sie do stuzby zawodowej. Proces stabilizacji materialnej osobistej i rodzinnej byt
wyczuwalny, gdy Andersz zostat podoficerem zawodowym, osiggajgc stopien sierzanta,
a nastepnie w latach 30. starszego sierzanta 70 p.p. dawnego 12 p.p. Zawart zwigzek
matzenski. Na przetomie lat 20. i 30. wybudowat dom w poblizu koszar, w ktérym do dzi$
mieszkajg kolejne pokolenia Anderszow. Czgs¢ domu wynajmowat. Rodzina Andersza
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byta wrecz modelowa, a on sam cieszyt sie¢ uznaniem przetozonych i mogt liczyé na
skierowanie do Oficerskiej Szkoty dla Podoficerow w Bydgoszczy.

Z tej szansy spotecznego oraz wojskowego awansu F. Andersz nie skorzystat, bowiem
stracitaby na tym rodzina skazana na przeprowadzke. Jako podoficer Franciszek Andersz
nie byt ograniczony w kwestii wyboru zony. Tego typu rygory obowigzywaty bowiem bez-
wzglednie oficerow. Dzigki podoficerskiej stuzbie zawodowej oraz osadzeniu lokalnemu,
dzieki stabilizacji zawodowej i relacjom spotecznym odnidst zyciowy sukces.

Samoograniczenie sie w karierze do korpusu podoficerow zawodowych umozliwito
Anderszowi trwanie w swojej matej ojczyznie. W okresie inflacji lat 1921-1924 byt to li-
czacy sie czynnik wobec glodowych zarobkéw w wojsku. Pézniej, gdy sierzant wypra-
cowat uznanie przetozonych i wysokg pozycje srodowiskowg, a jednoczesnie po 1926
roku uregulowano kwestie poboréw kadry zawodowej wojska, problemy finansowe w ro-
dzinie Anderszéw przestaty istnie¢. Mozna byto skumulowac¢ srodki wiasne i przy wspar-
ciu rodziny wybudowa¢ duzy dom. Stworzyto to okazje do uzyskania dodatkowych do-
chodow. Stabilizacja lat 30. w rodzinie wojskowej Anderszéw umozliwita finansowanie
biezgcych wydatkow, ksztatcenia dzieci oraz hobby sierz. Andersza — towiectwa.

Zyciowa madro$c¢ rodziny wynikata jednak przede wszystkim z postawy ojca i meza,
ktory przedkiadat dobro bliskich ponad kariere (potencjalnie oficerskg). Pobory st. sier-
zanta WP doréwnywaty pensji podporucznika i wynosity ok. 250 zt miesiecznie. Jednak
tzw. obowigzkowe optaty oficera ograniczaty ten dochéd do 130-170 zt, za ktére nale-
zato wynajg¢ mieszkanie lub pokdj oraz przezy¢ na poziomie akceptowalnym przez sro-
dowisko oficeréw zawodowych. Obcigzenie tego typu wydatkami uposazenia sierzanta
nie byto tak duze. Byta to warto$¢ dodana. Zyskiwaty rodziny tych zotnierzy.

Istotnym czynnikiem wptywajacym na moment zaktadania rodzin wojskowych w Il Rze-
czypospolitej Polskiej okazato sie przesunigcie wieku przyjmowania podoficerow zawo-
dowych lub oficeréw do ok. 30. roku zycia. W przypadku podoficeréw mogto to wynikaé
z przepisow Ministerstwa Spraw Wojskowych, np. od podoficeréw zawodowych przyjmo-
wanych do Centralnej Szkoty Podoficerow Pilotow Lotnictwa w stanie wolnym w 26. roku
zycia wymagano zobowigzania do dodatkowego dwuletniego okresu pozostania w takim
stanie po ukonczeniu jednorocznego ksztatcenia (Calak, 2016, s. 29-30). Przesunelo to
czas zakfadania rodzin przez zawodowych plutonowych lub sierzantéw do petnej dojrza-
tosci. Tak tez odbieraty ich potencjalne partnerki. Rytm awansowy podoficerow wptywat
na ich postawy jako potencjalnych kandydatéw do Szkoty Oficerskiej dla Podoficeréw
Zawodowych w Bydgoszczy. Prowadzito to do $wiadomej rezygnacji z awansu i z kariery
oficerskiej. Z punktu widzenia wojska byto to zjawisko negatywne, wykluczato najlepszych
i dojrzatych kandydatow. Z punktu widzenia rodziny okazywato sie korzystne, dowodem
jest rodzina Anderszéw. Wiekszos¢ podejmowata podobne decyzje w zakresie strategii
rodzinnej, wybierajgc matg stabilizacje (Macewicz, 2006, s. 276).

Inng strategie rodzinng przyjmowali oficerowie WP. Dotyczyto to kwestii edukacyj-
nych, wtasnych lub czionkéw rodzin, prowadzenia gospodarstwa domowego, a wreszcie
strategii zyciowych lub zawodowych. Tu takze warto lub wrecz trzeba odwotac¢ sie do
wybranego przypadku. Optymalna wydaje sie biografia oficera wywodzgcego sie z doby
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| wojny Swiatowej, legionisty, uczestnika przeksztatcen WP w |l Rzeczypospolitej Pol-
skiej. Konrad Krajewski zwigzat sie jako 16-latek ze Srodowiskiem Legionéw Polskich,
a nastepnie z POW. Byt réwnolatkiem Franciszka Andersza. Od 1918 roku byt kapralem,
w 1919 roku zostat sierzantem, by w 1921 roku awansowac na oficera, a mature ztozy¢
eksternistycznie. Jako oficer zawart zwigzek matzenski z pominieciem procedur, co za-
cigzyto na jego karierze i spowalniato awanse. Podobnie jak sierzant Andersz stuzbe
traktowat na réwni z obowigzkami wobec rodziny zwigzanej z garnizonem bydgoskim
oraz Oficerskag Szkotg dla Podoficeréw Zawodowych (1931-1936). Uczestniczyt w kam-
panii wrzeé$niowej i do rodziny powrdcit w 1945 roku.

Oba przypadki sierz. Andersza i mjr. Krajewskiego sg reprezentatywne dla egzysten-
cji rodzin wojskowych w warunkach omawianego okresu.

Proby konsolidacji polskich rodzin wojskowych

W Il RP podejmowano dziatania aktywizujgce Srodowiska rodzin wojskowych. Starano
sie, aby spotecznos$¢ wojskowa oddziatywata na szersze otoczenie spoteczne garni-
zonu. Byto to w szczegdlnosci wazne w matych miejscowosciach lub na kresach. Tam
takze rodzity sie specyficzne problemy egzystencjalne, ktére usitowano wspdlnie roz-
wigzywac. W tym okresie oddziatywania srodowiska wojskowego ukierunkowane byty
na zewnatrz, na cywilne otoczenie spoteczne.

Organizacje srodowiskowe w garnizonach wojskowych |l RP

Juz w koncowej fazie | wojny Swiatowej na srodowisko rodzin zotnierzy polskich formacji
wojskowych oddziatywaty lokalne stowarzyszenia pomocowe. Brak polskiego odpowied-
nika organizacji typu Czerwony Krzyz zostat zrownowazony przez utworzenie w USA,
a nastepnie we Francji lub na ziemiach polskich Polskiego Biatego Krzyza (PBK). Byta
to inicjatywa Heleny Paderewskiej, ktéra okazata sie bardzo efektywna i przetrwata do
1939 roku (Niewegtowska, 2005, s. 19—20). Organizacja byta ukierunkowana na samych
zotnierzy, aby nastepnie rozszerzy¢ oddziatywanie na rodziny wojskowe lub rodziny po
polegtych wojskowych. Po zakonczeniu wojny PBK specjalizowat sie w pracach kultu-
ralno-oswiatowych lub podejmowat sie zadan zleconych przez wtadze wojskowe. PBK
koordynowat zadania z PCK (Niewegtowska, 2005, s. 41, 50). PBK byt zasilany udzia-
tem kobiet (zon, matek, cérek) wywodzacych sie z rodzin zotnierzy zawodowych WP.
Kota tej organizacji istniaty w latach 20. w 27 garnizonach, a wigc nie byty to placowki
powszechnie dostepne. Wraz z ograniczeniem akcji przymusowego nauczania zotnie-
rzy analfabetéw organizacja ukierunkowata swoje prace na doksztatcanie podoficeréw
nadterminowych lub zawodowych.

Do momentu utworzenia w 1925 roku kolejnego stowarzyszenia ,Rodzina Wojsko-
wa” (RW) PBK byt najczesciej wystepujgca organizacjg srodowiskowg w garnizonach.
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Pd&zniej oba stowarzyszenia dziataty réwnolegle. Najczes$ciej opieraty sig na tych samych
wolontariuszkach wywodzgcych sie z rodzin wojskowych. Stabilizacja sytuacji w Polsce
oraz poprawa sytuacji gospodarczej lat 1926—1929 spowodowaty, ze PBK wykonywat
stopniowo zadania edukacyjne w postaci kursoéw szkét powszechnych lub gimnazjal-
nych dla podoficeréw lub kurséw specjalistycznych dla czionkéw rodzin wojskowych.
Tylko 80% tej grupy kadry miato wystarczajgce minimalne wyksztatcenie ogdine (Ja-
gietto, 2006, s. 267). Jego podniesienie do poziomu ukonczenia gimnazjum przekfadato
sie na stabilizacje zawodowg sierzanta, a w konsekwencji na stabilizacje ekonomiczng
rodziny nawet w sytuacjach dominujgcego w rodzinach podoficerskich bezrobocia zon.
Przesadzat o tym model rodziny wojskowej oraz zwykle ich wielodzietnos¢. Bezrobocie
zon podoficeréw byto w wiekszym stopniu powodowane do 1939 r. Swiadomym wybo-
rem niz trudnosciami w zdobyciu pracy, bowiem nie wigzato sie ze szczegdlnie wysoki-
mi oczekiwaniami ze strony tych kobiet.

Istotne byto takze to, ze uposazenie podoficera nie byto tak bardzo obcigzone ,dobro-
wolnymi” potrgceniami jak zarobki oficerow. Mozna byto kumulowa¢ srodki na rodzinne
inwestycje. Poziom socjalny tych rodzin nie byt wysoki, lecz dochody meza byty stabil-
ne. Dowodzi tego przypadek sierz. Andersza, ktéry dodatkowo zajmowat sie pszczelar-
stwem. Tego typu dodatkowe kwalifikacje podoficerowie WP mogli zdobywaé w ramach
specjalistycznych kurséw prowadzonych przez PBK lub pézniej RW.

Stabilnos¢ rodzin podoficerskich wynikata po czesci z przesuniecia momentu za-
wierania zwigzkow matzenskich powodowanego przez system rekrutacji oraz szkole-
nia w korpusie podoficeréw zawodowych. Do momentu uzyskania stopnia plutonowego
i statusu zotnierza zawodowego stan wolny kaprala nadterminowego byt istotnym wa-
runkiem kariery. O stabilizacji przesgdzat awans do stopnia sierzanta. Dopiero wéwczas
rysowata sie perspektywa diugiej stuzby zawodowej, a wiec stabilizacji. Niemal wszyscy
podoficerowie byli Polakami. Pojedyncze przypadki, gldwnie Biatorusinéw, prowadzity do
ich polonizaciji (czes$¢ Biatorusindw byta ponadto katolikami) lub ukrywania pochodzenia
etnicznego i deklarowania polskosci. Sygnalizowany stan byt przestankg konsolidaciji
srodowiskowej rodzin podoficeréw, wzrostu znaczenia instytucji kasyna podoficerskiego
jako klubu wzmacniajacego procesy integracji spotecznej oraz wywotujgcego poczucie
zespolenia wszystkich rodzin wojskowych podoficerskich i oficerskich. Organizacje typu
RW lub PBK odgrywaty w tym procesie znaczgca role. Podoficerowie zawodowi oraz
ich rodziny okazywaly sie gtdwnymi beneficjentami. W efekcie nieznane byto zjawisko
antagonizmow rodzin oficerskich i podoficerskich, ktore zaznaczyto sie po wojnie.

Stowarzyszenie RW powstato z odgérne;j inicjatywy zon wyzszych oficeréw w lutym
1925 r. Uzyskato patronat marsz. Pitsudskiego, a honorowg przewodniczgcg organiza-
cji zostata Aleksandra Pitsudska. Reguta bylo, ze przewodniczacg Rady Naczelnej RW
byta zona jednego z generatdéw. Organizacja rozwijata sie stopniowo i wzglednie réwno-
miernie oraz mogta liczy¢ na poparcie dowoédcéw w garnizonach. W przededniu wojny
osiggneta stan ok. 25 000 cztonkin zorganizowanych w blisko 200 kotach. W kregu
jej zainteresowan znalazly sie kwestie socjalno-bytowe, rozwoju aktywizacji zawodo-
wej oraz oswiatowe lub rekreacyjno-sportowe. Ponadto w latach 30. istotna byta takze
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problematyka samoksztatcenia wojskowego, pokrywajgca sie z obszarem aktywnosci
Przysposobienia Wojskowego Kobiet. Waznym kierunkiem prac RW byta organizacja
przedsiewzie¢ towarzyskich, cho¢ formalne lub nieformalne reguty zachowan lub kon-
taktow zewnetrznych rodzin wojskowych przesgdzaty o tej sferze.

Okazato sie to konieczno$cig w kresowych garnizonach, gdzie mozliwosci rozwo-
ju kulturowego lub kontaktéw towarzyskich byty ograniczone. Tam tez istotnym proble-
mem byta kwestia ksztatcenia dzieci z rodzin wojskowych. Organizacja przyczynita sie
do konsolidacji Srodowiska rodzin zotnierzy WP. Objeta formalnym cztonkostwem ponad
potowe rodzin. Mozna przyjac¢, ze dla czesci z nich aktywno$¢ w RW byta demonstracja
zwigzku z kregiem towarzyskim lub spotecznym. Prace kot RW ukierunkowane byty na
zewnatrz jako oferta dla cywilnego otoczenia jednostek wojskowych. Istotne byly takze
problemy socjalne, w ktorych rozwigzywaniu stowarzyszenie starato sie uczestniczyé.
Choc¢ nie istniaty w garnizonach Il RP osiedla otaczajgce koszary, a kadra mieszkata
w rozproszeniu, Srodowisko rodzin oficerskich i w pewnym stopniu podoficerskich byto
oceniane przez cywilne otoczenie jako hermetyczne oraz odizolowane (Zarnowski,
1973, s. 197). Tej bariery nie przetamalty starania stowarzyszenia RW i nigdy nie nastg-
pito szersze otwarcie na cywilne otoczenie spoteczne.

Mozna przyjgc¢ hipoteze, ze na przeszkodzie petnej integracji stat konserwatyzm zot-
nierzy jako specyficznej korporacji spoteczno-zawodowej wptywajgcej takze na rodziny
oraz posrednio na organizacje RW. Niewiele zmienity w tej sytuacji tendencje liberali-
zacji w relacjach spotecznych lat 30.

Rodziny zotnierzy zawodowych WP musiaty zaptaci¢ duzg cene spoteczng za swoj
status po 1939 roku. Byly w pierwszej kolejnosci poddawane przesladowaniom w obu
okupacjach. Przede wszystkim z tego powodu byty deportowane najcze$ciej w gtab
ZSRR. Jednoczesnie stanowity naturalne zaplecze dla ruchu oporu. Po wojnie staty sie
mitem i byly nasladowane, a przez wtadze komunistyczne zwalczane. Wspotczesnie
zaznacza sie wyraznie wptyw tego etosu na rodziny wojskowe w Il Rzeczypospolitej
Polskiej.
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