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Wykorzystanie pracy do stymulowania
rozwoju dzieci i mtodziezy w systemach
wychowawczych XX wieku

STRESZCZENIE

Skutecznos¢ umasowionej w |l potowie XIX wieku pracy produkcyjnej
zainspirowata filozoféw i pedagogéw do modernizacji systemu eduka-
cyjnego. Zrodzit sie ruch zwigzany z wykorzystaniem waloréw eduka-
cyjnych i wychowawczych pracy, zwany po latach ,szkotg pracy”. Miat
kilka odmian (kierunkoéw): amerykanska (J. Deweya), niemieckg (szko-
ta pracy G. Kerschensteinera), belgijskg (szkota zycia O. Decroly’ego),
rosyjskg (szkota pracy przemystowej P. Btoriskiego), polskg (szkota
tworcza H. Rowida), skautowg i inne. Najwazniejszg cechg wspdlng
bylo uformowac serca i umyst oraz postawe dzieci i mtodziezy przez
wykonywanie dobrze zorganizowanej aktywnosci produkcyjnej. ,Szko-
ta pracy” stata sie ponadto mocnym ogniwem reformy oswiaty XX wie-
ku o nazwie ,nowe wychowanie”. WspotczeSnie fenomen pracy oraz
mozliwos¢ i sposbéb wykorzystania jej waloréw dydaktycznych i wycho-
wawczych do intensyfikacji procesu nauczania i wychowania sg nadal
przedmiotem wielu eksperymentéw edukacyjnych oraz do$wiadczen
wychowawczych, nie tylko w edukac;ji dzieci i mtodziezy, ale takze uczg-
cych sie ludzi dorostych — spostrzezenie to bedzie stanowi¢ my$| prze-
wodnig niniejszego artykutu.

— SLOWA KLUCZOWE — sYSTEMY WYCHOWAWCZE, SZKOLA PRACY

SUMMARY

Stimulating Child and Youth Development through Work in
the Twentieth-Century Systems of Education

The effectivity of the widespread production system developing in
the second half of the 19™ century inspired philosophers and educa-
tors to modernize the system of education. A new movement drew on
the educational value of work. It was later called “laboratory school.”
Its essence consisted in linking education with various forms of pupils’
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productive activities. The movement had several variants (directions):
the American (J. Dewey’s), the German (G. Kerschensteiner’s “lab-
oratory school”), the Belgian (O. Decroly’s “school of life”), the Rus-
sian (P. Blonsky’s “industrial laboratory school”), the Polish (H. Rowid’s
“creative school”), scouting and others. This diversity consisted in for-
mulating different goals of education through work, preference for vari-
ous productive activities, and was due to the different political goals and
ethnic characters of respective countries. What most of the varieties
of the “laboratory school” had in common was the aspiration towards
forming the hearts, minds and attitudes of the children and youth by
engaging them in a useful and organized productive activity. In the 20®
century the laboratory school became a strong link in the chain of the
reform movement called “new education.” Nowadays, the phenomenon
of work and its applicability for the process of education is still a subject
of educational experiments and experiences not only in child and youth
education, but in adult education as well.

— KEYWORDS: sYSTEMS OF EDUCATION, LABORATORY SCHOOL

Dynamika rozwoju i bogacenie sie najbardziej uprzemysto-
wionych krajéw $wiata przetomu XIX i XX wieku wywotaty u wielu
ludzi tamtego okresu refleksje nad zrodtami tego sukcesu. Do-
strzezono je w pracy, pojmowanej jako $wiadoma i przemyslana
dziatalno$¢ cztowieka zmierzajgca do wytworzenia okreslonych
débr materialnych lub kulturalnych. Namyst nad tym fenome-
nem doprowadzit intelektualistow tego okresu (koniec XIX w.)
do wypracowania (gtownie w Ameryce) filozofii pragmatyzmu,
gtoszagcej ewangelie pracy jako niewyczerpalne zrédto wszel-
kich wartosci materialnych i duchowych, postulujgcej praktycz-
ny sposdb myslenia i dziatania oraz ocenianie wartosci dziatan
wedtug kryterium ich praktycznych skutkéw. Refleksja nad pra-
cq i prawami cziowieka z nig zwigzanych stata sie takze czescig
spotecznej nauki Kosciota, czego wyrazem jest znana encyklika
spoteczna papieza Leona Xl Rerum novarum (1891 r.), ktérej
autor domagat sie respektowania naturalnych ludzkich praw ro-
botnikbw oraz zachecat pracodawcéw i rzgdzgcych krajami do
staran o dobra materialne i duchowe pracownikow.

Pracag, w tym takze produkcyjng, jako fenomenem prowa-
dzgcym do sukcesu zainteresowali sie (juz w omawianym okre-
sie) rowniez pedagodzy. Pierwsi z nich zajeli sie refleksjg nad
wychowaniem, bedgc filozofami czy ,wychodzac” z filozofii. Tak
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byto miedzy innymi w przypadku Johna Deweya czy Georga
Kerschensteinera, a nawet Pawta Btoniskiego. Uznali oni, ze je-
$li dobrze zorganizowana i prawidtowo realizowana praca jest
zrodtem bogactwa gospodarczego i ,sprawcg” towarzyszacej tej
pracy wielkiej zmiany spotecznej (ruch robotniczy, zwigzki zawo-
dowe), nalezy jg takze wykorzysta¢ w poszczegblnych krajach
do stymulowania proceséw nauczania i wychowania.

Sygnalizowanej refleksji sprzyjaty w owym czasie dwa bar-
dzo istotne procesy spoteczne, dostrzegane nie tylko w Europie.
Pierwszy to krytyka szkoty humanistycznej Johanna Friedricha
Herbarta za jej intelektualizm i uniformizacje (koncepcja stop-
ni formalnych) nauczania, dominacje w niej nauczania stow-
nego, ,oderwanie” od zycia i orientacje w strone abstrakcji, na
ogot szkodliwej dla dzieci i mtodziezy. Szkote, ktérg Stanistaw
Szacki — rosyjski teoretyk i praktyk nauczania (polskiego pocho-
dzenia) ,(...) ukonczyt ze wspaniatym dyplomem, ale z nad wy-
raz skromnymi wiadomosciami (...)"'. Krytyka zuniformizowane-
go nauczania w szkole herbartowskiej ,wsparta” zostata przez
postepy rozwijajgcej sie wtedy intensywnie psychologii, zwtasz-
cza zas$ psychologii réznic, ktéra wskazujgc coraz wyrazniej na
réznice psychologiczne miedzy uczniami w szkole, podkreslata
koniecznosc¢ odejscia od szkodliwego dla dzieci i mtodziezy na-
uczania zuniformalizowanego na rzecz ksztatcenia zindywidua-
lizowanego, znacznie bardziej dostosowanego do wtasciwosci
psychofizycznych ucznidw.

Proces drugi to objecie nauczaniem szkolnym wiekszosci
dzieci robotniczych i chtopskich. Byto to nastepstwem wprowa-
dzania w poszczegolnych krajach ustawowego obowigzku szkol-
nego. W zasadzie do konca XIX wieku we wszystkich krajach
europejskich (z wyjgtkiem carskiej Rosji) wprowadzono obowig-
zek szkolny (w USA dopiero w 1914 r.)2. Zgodnie z jego intencjg
do sal szkolnych (w szkotach ,powszechnych” lub ,ludowych”)
trafity dzieci robotnicze i chiopskie, a wiec te, ktérych natural-
nym srodowiskiem wychowawczym byta codzienna praca (rodzi-
cow i wtasna). Dla nich ,dawna” szkota herbartowska byta obcg

1S. Szacki, Moja pedagogiczna droga, w: Zrédta do dziejéw wychowania
i mysli pedagogicznej, red. S. Wotoszyn, t. lll, ksiega pierwsza, wyd. Il, Kielce
1998, s. 344.

2 Por. J.M. Michalak, Obowigzek szkolny, w: Encyklopedia pedagogiczna
XXI wieku, t. lll, Warszawa 2004, s. 717-720. 33
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i niezrozumiatg. Potrzebowaty one szkoty blizszej ich codzien-
nemu zyciu, takiej, w ktérej miejsce nauki pamieciowej (trady-
cyjnego ,wkuwania”) zastepuje czynnos¢, dziatanie i bliska im
praca. Méwigc inaczej — przemyslane i akceptowane przez nie
nauczanie i wychowanie przez prace czy w toku pracy. Ono gwa-
rantowato nawigzanie w nauczaniu do tego, co interesuje dzieci
i mtodziez na og6t preferujgca dziatania praktyczne, a nie teorie.

W tych to warunkach zrodzit sie juz pod koniec XIX wieku po-
myst wykorzystania pracy jako srodka nauczania i wychowania,
zwtaszcza na szczeblu elementarnym. W XX wieku pomyst ten
zamienit sie w rozlegty ruch spoteczny wykorzystania pracy dla
celow edukacyjnych. W dziejach mysli pedagogicznej zwykto sie
go, chyba nie w catoéci (bez skandynawskiego sléjdu), nazywac
.Szkotg pracy”. Wspodlng jego cechg byto oparcie wychowania
i nauczania szkolnego na (aktywnosci) pracy dzieci i mtodzie-
2y, na wykorzystaniu aktywnosci dzieciecej jako waznej metody
wychowania i nauczania. Objagt on wiele krajow i miat kilka na-
rodowych (krajowych) odmian, zresztg o réznej nazwie (,szkota
pracy”, ,szkota przemystowa”, ,szkota tworcza” ,szkota zycia”,
.Szkota nowa” i in.). Te ostatnie spowodowane zostaty odmien-
ng sytuacjg spoteczno-gospodarczg i polityczng poszczegdinych
krajow, a takze nieco innym rozumieniem, przez przedstawicieli
tego ruchu, pracy i jej roli w edukaciji dzieci i mtodziezy. Znaczy
to, ze jego realizatorzy edukacje przez prace realizowali roznymi
sposobami, wzglednie dobrze dostosowanymi (ich zdaniem) do
typu antropologicznego ludnosci i specyfiki rozwoju poszczegol-
nych krajow. Mozna bez Swiadomosci popetnienia btedu powie-
dzie¢, ze reprezentanci tego ruchu dazyli do osiggniecia w za-
sadzie tych samych celéw (rozwoj ucznidéw, wyzwolenie w nich
jak najwiecej sit tworczych, zblizenie szkoty do zycia) nieco in-
nymi drogami. Realizowali to tez adekwatnie do specyfiki psy-
chofizycznej i wtasciwosci poszczegolnych narodow oraz do ich
spoteczno-politycznych potrzeb.

Poczatek temu ruchowi dat skandynawski sl6jd (szwedzki
sldjd = biegtos¢), uporzgdkowany i przemyslany system naucza-
nia pracy recznej: w drewnie, metalu, wiklinie, skérze, rafii itp.,
dazacy do wyzwolenia poznawczo-praktycznej aktywnosci ucz-
nidéw. Zapoczatkowany w Finlandii (1866 r.) przez U. Cygne-
usa, zostat spopularyzowany w Szwecji przez O. Salomona.
Ten ostatni w zatozonym przez siebie seminarium wyksztafcit
(w latach 1875-1900) ponad 3 tysigce nauczycieli pracy recznej
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reprezentujgcych 32 narodowosci, dzieki ktérym sléjd upo-
wszechnit sie w catej Europie (w tym takze na ziemiach pol-
skich w szkotfach galicyjskich konca XIX w.).

Dojrzatg juz koncepcje wykorzystania dziatalnosci uczniéw
W procesie nauczania opracowat John Dewey. Ten wybitny wspot-
tworca i przedstawiciel pragmatyzmu napisat kilka dziet znaczg-
cych dla rozwoju mysli pedagogicznej: Moje pedagogiczne cre-
do, Szkota a spoteczenstwo, Wychowanie postepowe a nauka
o wychowaniu, Jak myslimy, Demokracja i wychowanie. Wpro-
wadzenie do filozofii wychowania oraz inne3. Rozwinagt w nich
i uzasadnit swojg teorie aktywnego nauczania i wychowania jako
metode doskonalenia spoteczenstwa. Uzasadnit w niej, ze wy-
chowanie nalezy oprze¢ na samodzielnych czynno$ciach dziecka
wyptywajgcych z jego wewnetrznej potrzeby (,instynktu”) dzia-
tania. Dzieci bowiem od najmtodszych lat rwg sie do dziatania.
Interesujg je nie ksigzki, a zabawa, budowa szataséw, warowni,
wytwarzanie tukow, strzat itp. Zgodnie z tym w szkole winna za-
panowac swobodna i samorzutna praca ucznia zamiast biernego
stuchania nauczyciela i ,wkuwania” lekcji z podrecznika. Przez
takg sugestie J. Dewey sformutowat hasto learning by doing, ty-
powo amerykanskie, przeciwne europejskiej tradycji zdobywa-
nia wiedzy ksigzkowej. Trescig jego nauczania, wyprowadzong
z prawa biogenetycznego Ernsta H. Haeckela, staty sie r6zne
formy aktywnosci uczniow, poczgwszy od rozmaitych rodzajow
zbieractwa, przez wytwarzanie (np. tkactwo, budowanie), a na
wynalazkach skonczywszy. Wszystko po to, by wdrozy¢ dzieci
i mtodziez do dziatania oszczednego i wydajnego.

Idee te wdrozyt J. Dewey do praktyki nauczania i wychowa-
nia w zorganizowanej przez siebie (1897 r.) szkole eksperymen-
talnej przy uniwersytecie w Chicago. Edukowano w niej przez
roboty reczne, zajecia domowe (szycie, gotowanie) oraz liczne
prace warsztatowe. W toku takiego eksperymentu J. Dewey do-
widdt, Ze wprowadzona innowacja nie tylko interesuje ucznidéw,
ale ubogaca ich o wartosci (np. zachwyt dla wytworczosci prze-
mystowej i systemu fabrycznego), ktorych nie da sie osiggnac¢
w zaden inny sposob. Przez te innowacje J. Dewey wyraznie
,zmobilizowal” teorie i praktyke edukacyjng do dalszych zma-
gan modernizacyjnych.

3 Por. Stanowisko i poglady pedagogiczne Johna Deweya, w: Zrédta do dzie-
Jjow wychowania i my$li pedagogicznej, dz. cyt., s. 67-128. 3 5
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Kolejnym oryginalnym przyktadem wykorzystania pracy do
celéw stymulowania rozwoju dzieci i mtodziezy jest dziatalnosé
organizatorska Georga Kerschensteinera (1854-1932). Ten wy-
bitny niemiecki filozof (z wyksztatcenia matematyk), w mtodoSci
nauczyciel, a nastepnie radca szkolny w Monachium, pézniej pro-
fesor pedagogiki na uniwersytecie monachijskim, do$¢ wczeénie
dostrzegt ksztatcacg role pracy recznej jako zroédta wiedzy i do-
Swiadczenia oraz sposobu ksztattowania osobowosci moralnej
i spotecznej dzieci i mtodziezy. Na wartoSciach wychowawczych
tej pracy opart system wychowawczy administrowanej przez sie-
bie szkoty ludowej. Celem tej szkoty miato by¢ wychowanie uzy-
tecznych obywateli panistwa, obywateli traktujgcych swoje obo-
wigzki jako dobrze spetniang spoteczng stuzbe. Dostrzegt, ze
wiekszos¢ ludzi jego kraju pracuje w zawodach manualnych i byt
przekonany, Ze tak pozostanie nadal. W zwigzku z tym gtosit, iz
szkota publiczna ma byc¢ tak urzadzona i tak pracowac, by nie
tylko rozwija¢ zdolnosci manualne, ale i charakter dzieci i mto-
dziezy, wdrazac ucznidéw do rzetelnej pracy recznej, skutecznie
poprawiac ich biegto§¢ umystowg, formowaé postawe moralng
i gotowosc¢ stuzenia wspolnocie narodowej. Zgodnie z tym za-
tozeniem proponowat, by kazda szkota, zwtaszcza ludowa, zo-
stata wyposazona w

jakies pomieszczenie do pracy praktycznej, a wiec warsztaty,
ogréd, kuchnie szkolng, szwalnie i laboratoria (...). W tych miej-
scach ma ona systematycznie rozwijaé zamitowania do pracy
recznej i przyzwyczaja¢ wychowankéw do wykonywania manu-
alnych czynnoS$ci z coraz wiekszg starannoscia, rzetelnoécia,
odpowiedzialnoscig i rozmystem*.

Szkofa publiczna (ludowa) — zdaniem G. Kerschensteinera — po-
zbawiana urzgdzen pozwalajgcych rozwijac¢ sktonnosci i zainte-
resowania praktyczne swoich wychowankéw jest instytucjg zle
zorganizowang. Kerschensteinerowska ,szkota pracy” zrywata
z herbartowska ,,Buchschule” na rzecz aktywnosci uczniow wy-
razonej zarowno w pracy w warsztatach szkolnych, jak i labora-
toriach: fizycznych, chemicznych, biologicznych i innych, w ktére
skrupulatnie wyposazano monachijskie szkoty za czaséw admi-
nistrowania nimi przez G. Kerschensteinera. W szkotach tych

* G. Kerschensteiner, Pojecie szkoty pracy, przedruk: Zrédfa do dziejéw wy-
chowania i mysli pedagogicznej, dz. cyt., s. 133.
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uczniowie tworzyli swoiste wspolnoty pracy ksztattujgce ich po-
stawy moralne, charakter i delikatnos¢ uczuc¢, odpowiedzialnos¢
oraz dostatecznie wczesnie wdrazali sie do stuzby okreslonej idei
wspolnotowej (gtdwnie narodowej i panstwowej).

Swoje poglady na tak pojetg (i wdrozong do praktyki) szko-
te oraz realizowane w niej wychowanie zawart G. Kerschenste-
iner w kilku wartosciowych, ksigzkach. Gtéwne z nich to: Pojecie
szkoty pracy, Charakter: jego pojecie i wychowanie, Podstawowy
aksjomat procesu ksztatcenia, Dusza wychowawcy i zagadnienie
ksztatcenia nauczycieli. Wiekszo$¢ z nich ttumaczona byfa na
jezyki obce i wydawana w réznych krajach (w tym takze, z pew-
nym opo6znieniem, w Polsce), co $wiadczy o rozpowszechnieniu
jego idei w szerokim Swiecie.

Mozliwoscig wykorzystania pracy do stymulowania rozwo-
ju dzieci i mtodziezy interesowano sie takze w carskiej Rosji.
Uczynili to po raz pierwszy juz w 1905 roku Aleksander Zielon-
ko (1871-1935) i Stanistaw Szacki (1878-1935). Zorganizowali
oni (w celach eksperymentalnych) w Moskwie, w zaniedbanym
Srodowisku robotniczym, osrodek wychowawczy dla chtopcow
na wzor amerykanskich ,setlementéw” (po powrocie A. Zielonko
z Ameryki) o cechach samorzgdnosci i catkowitej samoobstudze
przez prace fizyczng. Po serii takich préb w Moskwie (i odrzuce-
niu podejrzen o ,szkodliwos¢” spoteczng tego pomystu) S. Szac-
ki, od 1911 roku, zaczat organizowac¢ w poblizy Katugi (nad rzekg
Oka) doroczne kolonie letnie pracy dla dzieci moskiewskich pod
oryginalng nazwg ,Bodraja ZizA” (Dziarskie Zycie), w ktérych cate
(wszechstronne) wychowanie oparte zostato na wykonywaniu
wszelkich koniecznych prac i samorzgdnosci wychowankow?.

Intensywnie do tej idei nawigzali teoretycy i praktycy szko-
ty pracy w carskiej Rosiji, to jest w czasie wielkiej porewolucyj-
nej zmiany spotecznej i gospodarczej. Zainteresowaniu temu
sprzyjaty plany catkowitej przebudowy spoteczenstwa (kraj ro-
botnikow i chtopdw) i gospodarki (industrializacja kraju, budo-
wa wielkich elektrowni wodnych i itp.) snute przez twércéw ow-
czesnego panstwa komunistycznego. Wtedy to, od 1919 roku,
wspomniany S. Szacki (korzystajgc z wsparcia N. Krupskiej)
rozbudowat w Moskwie i Katudze sie¢ dosSwiadczalnych pla-
cowek dydaktyczno-wychowawczych. Wypracowywano w nich

5 Por. Zrédta do dziejéw wychowania i mysli pedagogicznej, dz. cyt.,
s. 342-355. 37
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skuteczne metody nauczania i wychowania, wykorzystujgc do
tego walory samoobstugowej pracy fizycznej i samorzgadnosci
miodziezy oraz rézne formy integracji pracy szkoty ze Srodowi-
skiem lokalnym, w jakim zyjg dzieci. Wyniki osiggane w tej pra-
cy interesowaty przodujgcych wychowawcow radzieckich oraz
pedagogow zagranicznych odwiedzajgcych osrodki prowadzone
przez S. Szackiego (odwiedzit je réwniez J. Dewey). Inni dowia-
dywali sie o nich z jego pism pedagogicznych.

Twoércg najbardziej dojrzatej, by¢c moze i nieco skrajnej, ro-
syjskiej odmiany szkoty pracy zwanej ,politechniczng szkotg
pracy przemystowej” byt Pawet Btoniski (1884-1941), urodzony
i wychowany w Kijowie. W mtodosci kierownik matej szkoty ko-
lejowej i obserwator drobnych eksperymentéw dydaktycznych
dokonywanych przez nauczycieli przedmiotéw zawodowych,
w latach nastepnych profesor pedagogiki na uniwersytecie mo-
skiewskim. Wczesne doswiadczenia nauczycielskie, obserwa-
cja pracy innych nauczycieli, praktyka wyniesiona z wdrazania
reformy szkolnej po zwyciestwie rewolucji doprowadzity P. Bton-
skiego do opracowania i wydania ksigzki Trudowaja szkotfa (Mos-
kwa 1919)¢. W sowieckiej Rosji ksigzka stata sie wydarzeniem
na rynku wydawniczym. Wzbudzita duze zainteresowanie i to
nie tylko u najlepszych nauczycieli (podobno czytat jg réwniez
W.I. Lenin). Dzieki ttumaczeniom na jezyki obce zawarta w nigj
idea politechnicznej szkoty przemystowej zostata spopularyzo-
wana w innych krajach.

P. Btonski, wychodzac z zatozenia, ze ,(...) tylko praca w prze-
mys$le (maszynowym) moze by¢ zrédtem intensywnego i wszech-
stronnego ksztafcenia (...)"7, zaproponowat stopniowe witgczanie
dzieci i mtodziezy do produkcji w réznych gateziach wytworczo-
Sci. Przez to najlepiej wielodziatowy zaktad produkcyjny stat sie
dla P. Btoniskiego terenem wszechstronnego rozwoju dzieciecej
i mtodziezowej wspolnoty (,kooperatywy”). Uczniowie zaanga-
zowani (po wstepnym przyuczeniu) w przemystowg (a — nie jak
proponowat G. Kerschensteiner — rzemies$lniczg) prace wytwor-
czg poznawac beda: narzedzia stosowane w pracy, proces tech-
nologiczny (metody pracy produkcyjnej), wdrozg sie w dyscypline
oraz poznajqg relacje spoteczne towarzyszgce (uspotecznienie)
procesom pracy. Pracujgc w ten sposob (na kilku wydziatach

& Por. P. Btonski, Pisma pedagogiczne, Wroctaw 1969, s. 3-234.

" Tamze, s. 7.
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w skali np. roku), uczniowie osigga¢ mieli wszechstronne wy-
ksztatcenie, wyrobienie wspdlnotowe i doprowadzic sie do zro-
zumienia ,(...) filozofii techniki przemystowej (...)". Tak pojeta
praca przemystowa — zdaniem P. Btonskiego — jest

najznakomitszym nauczycielem wyrostka i mtodziefica w jego
jednolitym wyksztatceniu politechnicznym, intelektualnym, filo-
zoficznym (...)%.

Organizacyjnie ,szkota pracy” P. Btonskiego realizowana byta
(w jej wersji dojrzatej) przez dwie formy zajeé: prace produk-
cyjng w przedsiebiorstwach przemystowych i uzupetniajgce
ja zajecia ,klubowe” (realizowane najczeSciej w porze popo-
tudniowej). TreScig tych ostatnich byto z reguty oddziatywanie
propagandowo-ideologiczne na dzieci i mtodziez oraz kreatyw-
ne zajecia artystyczne i sportowe.

Nalezy tez zaznaczy¢, ze P. Btonski, tworzgc koncepcije po-
litechnicznej szkoty pracy przemystowej, wyraznie odcinat sie od
manualizmu G. Kerschensteinera. Uznat, Zze reczna praca rze-
mieslnicza traci na znaczeniu i zostaje wypierana przez prace
w warunkach przemystu maszynowego. Stwierdzit, ze wtasciwg
szkofg jest nie warsztat rzemieslniczy, a fabryka, zaktad produk-
cyjny. Ona jest skarbnicg wiedzy o technice, technologii i spo-
leczenstwie i z niej nalezy czerpac obficie. Ta réznica w prefe-
rencjach dla rodzaju pracy to przyktad odmiennosci w koncepciji
,Szkoty pracy” spowodowanej odmiennosciami antropologicz-
nymi i ideologicznymi oraz spoteczno-gospodarczymi krajow,
gdzie ,szkote pracy” wdrozono. Mimo ze politechniczna szkota
pracy przemystowej P. Btonskiego uznana zostata przez czesc¢
pedagogow rosyjskich za najdoskonalszg (gtéwnie w miastach
przemystowych), jej wdrazanie w Rosji napotykato spore barie-
ry wynikajgce miedzy innymi z wymogoéw efektywnosci produk-
Cji przemystowej w porewolucyjnym i zniszczonym przez wojne
wewnetrzng kraju.

Zblizony do P. Btoniskiego system wykorzystania pracy do
stymulowania rozwoju dzieci i mtodziezy zaprezentowat w so-
wieckiej Rosji Antoni Makarenko (1888-1939). Niewatpliwy talent
wychowawczy tego Ukrainca, poczgtkowo nauczyciela nizszej
szkoty zawodowej, ujawnit sie w pracy z nieletnimi przestepcami

8 Tamze, s. 8.
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oraz moralnie zaniedbang mtodziezg bezdomnag, ktérej w po-
rewolucyjnej Ros;ji byto prawie 2,5 miliona. Organizowat z niej
,kolonie” (,komuny”) pracy, osiggajgc dobre wyniki reedukacyj-
ne i resocjalizacyjne. Byty to Komuna Pracy im. M. Gorkiego
w Trybach koto Pottawy (1921-1926) i Kuriazu (1926-1927) pod
Charkowem (1920-1927) oraz Komuna im. F. Dzierzyniskiego
w Charkowie (1927-1935). Organizacje i prace tych instytucji
A. Makarenko scharakteryzowat w niewatpliwie oryginalnych
(pisanych pod ,okiem” M. Gorkiego) powiesciach: Poemat pe-
dagogiczny i Chorggwie na wieZzach oraz zbiorze odczytow pe-
dagogicznych pt. Wychowanie w rodzinie. W wymienionych in-
stytucjach realizowat wychowanie mtodocianych w toku pracy
produkcyjnej na roli, zas w Komunie im. F. Dzierzynskiego w toku
pracy mtodocianych w fabryce (m.in. na obrabiarkach). Wycho-
wankowie tego ostatniego zaktadu edukowali sie przez projek-
towanie pracy, jej przydziat i realizacje, wspoétprace z innymi pra-
cujgcymi, troske o jakos¢ wyrobu.

Dzieh wychowanka w kolonii im. F. Dzierzynskiego podzielo-
ny byt na dwie czterogodzinne czesci. Pierwsza — poSwiecona
pracy zespotowej w fabryce, a druga — wychowaniu przez narady
produkcyjne, zajecia teoretyczne, w czasie ktérych — podobnie
jak w szkole P. Btonskiego — wychowanek uzupetniati podsumo-
wywat posiadang wiedze. W tej drugiej czesci wychowankowie
organizowali tez wspolne wycieczki i zbiorowe zajecia artystycz-
ne (np. $piew). A. Makarenko pisat:

Dzisiaj nie wyobrazam sobie wychowania komunardéw przez
prace inaczej niz w warunkach produkcji przemystowej (...).
Praca, ktorej celem nie jest wytwarzanie warto$ci, nie stanowi
pozytywnego elementu wychowania®.

Stwierdzenie to dotyczy takze produkcji rolniczej.

Dzisiaj, po latach, trudno zgodzi¢ sie z tym stanowiskiem.
Obecnie mamy do czynienia, w wielu krajach, z ustawowym za-
kazem pracy dzieci, stoimy przed konkretnymi wymaganiami
kwalifikacyjnymi wobec os6b podejmujgcych prace. Przedmio-
tem niemal powszechnej dyskusiji staje sie spér o wynagradza-
nie uczacych sie za prace. Niezaleznie od tego przyznac trzeba,
ze pomyst zamiany nauczania szkolnego na ksztatcenie w toku

® Stanowisko Antoniego Makarenki, w: Zrédta do dziejéw wychowania i my-
$li pedagogicznej, dz. cyt., s. 358.



Wykorzystanie pracy do stymulowania rozwoju dzieci i mtodziezy

pracy fabrycznej jest dla pedagogdéw nadal niezwykle inspirujg-
cy i godny dalszego zastanawiania sie.

Refleksje i pomysty na temat préb wykorzystania pracy do
stymulowania rozwoju dzieci i mtodziezy w XX-wiecznej Europie
mozna snuc¢ dalej, wskazujgc chronologicznie w tym zakresie
na: metode Marii Montessori (Wtochy), metode osrodkow zain-
teresowan Owidiusza Decroly’ego (Belgia), metode projektéw
Williama. H. Kilpatricka (USA), metode planu daltoriskiego Hele-
ny Parkhurst (USA), system Winnetki Carltona D. Washburne’a
(USA), wychowanie funkcjonalne Edwarda Claparede’a (Szwaj-
caria), szkote technik Celestyna Freneta (Francja), a takze skau-
ting w opracowaniu Roberta Baden-Powella (Anglia). Ekspe-
rymenty te zostaty na ogdt szczegotowo opisane w polskiej
literaturze naukowej, w zwigzku z tym zrezygnujemy z ich™
omawiania.

W systemach tych wprawdzie nie stosowano (tak rygorystycz-
nie) pracy produkcyjnej jako srodka wychowania, preferowano
natomiast r6zne (w tym i spontaniczne) formy aktywnosci i za-
je¢ (gtbwnie samoobstugowych i samorzgdowych) dzieci oraz
miodziezy zgodne z ich zainteresowaniami i potrzebami rozwo-
jowymi oraz mozliwosciami wykonawczymi. Przez tak wyzwalang
aktywnosc¢ dzieci i mtodziezy zmierzano do ich petnego rozwo-
ju fizycznego, intelektualnego, moralnego i spotecznego (w tym
obywatelskiego).

Spory jest takze wktad polskich dziataczy o$wiatowych i in-
stytucji edukacyjno-wychowawczych w wykorzystanie pra-
cy do stymulowania rozwoju dzieci i mtodziezy. Poczatek daje
im juz Jadwiga Dziubinska (1874-1937), zastuzona dziataczka
spoteczno-o$wiatowa, urodzona i wyksztatcona w Warszawie
(pensja H. Czarnockiej, ,Uniwersytet Latajgcy”), ktéra, zgodnie
w hastami pozytywizmu, przeniosta sie do pracy oswiatowej na
wies. Po okresie doswiadczenh zorganizowata w 1904 roku w Kru-
szynku (przy tamtejszej farmie) na Kujawach internatowg szkote
dla dziewczat (pierwszg tego typu w Krélestwie Polskim). Dziew-
czeta w ciggu dnia zajmowaty sie tam gospodarstwem, uczgc sie
prac domowych, rolnictwa, ogrodnictwa i warzywnictwa. Wieczory
wykorzystywane byty do intensywnej pracy wychowawczej o tre-
&ci patriotycznej, samopomocowej i kulturalnej. Ta praca uczynita

'° Por. Szkoty eksperymentalne w $wiecie 1900-1960, red. W. Okon, War-
szawa 1964. 4 1
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Kruszynek jednym z o$rodkéw budzgcego sie ruchu ludowego
w Krélestwie, a J. Dziubirnskg wykreowata na jednego z pionierow
ruchu uniwersytetéw ludowych w naszym kraju.

Prawie na ten sam czas przypadty zycie i dziatalnos¢ edu-
kacyjna innego warszawskiego dziatacza oswiatowego, Wtady-
stawa Przanowskiego (1880-1937) — gtbwnego przedstawiciela
polskiego systemu wychowania technicznego, wzorowanego na
skandynawskim sléjdzie. Wyksztatcony na Politechnice Lwow-
skiej, w 1913 roku na blisko 20 lat objat kierownictwo prywatnej
szkoty rzemiesiniczejim. Karola Szlenkiera w Warszawie, gdzie
rownoczesnie uczyt geometrii i rysunku technicznego. Szkote
przeorganizowat w nowoczesny (7-klasowy) zaktad edukacyjny:
opracowat nowy program nauczania, przeniost do nowego gma-
chu, rozbudowat warsztaty i pracownie szkolne. Stworzyt w niej
samorzad uczniowski ,(...) bedacy jednym z pierwszych w Pol-
sce w szkole powszechnej (...)""'. Uczniowie wymienionej szko-
ty, pracujac pod kierunkiem W. Przanowskiego, zaprojektowali
i wybudowali most na rzece Mieni w Wigzownie koto Warszawy.

W. Przanowski byt takze inicjatorem i realizatorem wprowa-
dzenia do programéw szkoét powszechnych i nizszych klas szkoét
Srednich przedmiotu roboty reczne (1915 r.). Powotat réwniez
(popotudniowe) roczne kursy przygotowujgce nauczycieli no-
wego przedmiotu, z chwilg odzyskania przez Polske niepodle-
gtosci — upanstwowione i przeksztatcone (1923 r.) w Panstwo-
wy Instytut Robét Recznych. Wyksztatcono w nim ponad 1500
nauczycieli pracy recznej, spotecznikow i entuzjastéw o duzej
wiedzy fachowej, organizatoréw i kierownikow wielu pracowni
zajec praktycznych w polskich szkotach, i to nie tylko lat miedzy-
wojennych. Zaangazowany w ruch nauczycieli robét recznych
organizowat ich zjazdy potgczone z ogolnopolskimi wystawami
prac uczniowskich.

Teoretyczng koncepcje polskiej szkoty pracy najpetniej opra-
cowat Henryk Rowid (1877-1944), wychowanek seminarium na-
uczycielskiego w Rzeszowie, doktor filozofii Uniwersytetu Ja-
giellonskiego i uczen Wilhelma Wundta, dziatacz galicyjskiego
Krajowego Zwigzku Nauczycieli Ludowych. Od 1928 roku dyrek-
tor Pedagogium w Krakowie (z wtasng szkotg ¢wiczen, w ktorej
wdrazat rézne nowosci organizacyjne i metodyczne), zwanego

'S. Konarski, Przanowski Wtadystaw, w: Polski stownik biograficzny,
t. XXVIII, Wroctaw 1985, s. 642-644.
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potocznie ,Kursami Dawida”, redaktor wielu pism pedagogicz-
nych i autor kilku ksigzek z pedagogiki i psychologii. Jednym
z podstawowych jego dziet jest Szkofa tworcza. Podstawy teo-
retyczne i drogi urzeczywistnienia nowej szkoty (1926). Dzieto
miato w latach miedzywojennych dwa nastepne wydania (1929
i 1931). Po Il wojnie S$wiatowej wydano je czwarty raz z przedmo-
wa Bogdana Suchodolskiego'?. Praca ta traktuje o podstawach
teoretycznych i sposobach realizacji ,szkoty pracy” okreslonej
przez Henryka Rowida jako ,szkota twércza” lub ,nowa szkota”.
Istotg jej jest traktowanie dziecka jako podmiotu wychowania,
oparcie nauczania na zainteresowaniach ucznia, na wzajemnym
zaufaniu nauczyciela oraz ucznia i co sie z tym wigze — na ak-
tywnej, zaréwno fizycznej, jak i umystowej, dziatalnosci ucznia.

W szkole tej miata panowac idea kooperacji, wspotdziatania
i solidarnosci. W niej uczniowie, pracujgc pod kierunkiem na-
uczyciela (najczesciej w matych grupach), mieli planowac i re-
alizowac rézne dziatania. Owe dziatania to zajecia w pracow-
niach przedmiotowych i warsztatach szkolnych, r6zne prace
w samorzgdzie uczniowskim, sklepiku szkolnym, szkolnej kasie
samopomocowej; organizowanie i realizacja zaje¢ czasu wol-
nego, czytelnictwo ksigzek i prasy, praca w szkolnych sekcjach
porzadkowych, dekoracyjnych, teatralnych, krajoznawstwo itp.
Przez takie dziatania szkota tworcza wyzwala energie psycho-
fizyczng dzieci, umozliwia im ,wyrazenie” sie w r6znej postaci,
prowadzi dziecko do doskonatosci przez wyzwolenie wysitku
skierowanego na osiggniecie samodzielnoéci. Dziatajgc w ten
sposob, szkota ta zastepuje receptywizm produkcyjnoscig za-
rowno w toku zajec fizycznych, jak i pracy umystowej. Jak pisat
H. Rowid — w niej wre praca radosnych dzieci.

Tak rozumiana i w ten sposob sformutowana ,szkota twor-
cza” H. Rowida byta (mimo eklektyzmu, ktéry zarzucano jej au-
torowi) skierowana przeciwko szkole tradycyjnej i przestarza-
tym, zakorzenionym u nas, systemom nauczania i wychowania.
Stanowita przemyslang i — jak sie wydaje — najbardziej dojrzatg
probe stworzenia nowego typu szkoty w polskiej pedagogice lat
miedzywojennych '3,

12 Por. H. Rowid, Szkofa twércza. Podstawy teoretyczne i drogi urzeczywist-
nienia nowej szkoty, Warszawa 1958.

3 Por. W. Bienkowski, Rowid Henryk (pierwotnie: Naftali Herz Kanarek),
w: Polski stownik biograficzny, t. XXXII, Wroctaw 1990, s. 338-341. 4 3



7}{,7u7 /740%»&,

44

Oryginalny system wykorzystania pracy do stymulowania
rozwoju dzieci i mtodziezy wypracowato polskie harcerstwo.
Rozwijane i stale doskonalone w naszym kraju od 1911 roku,
juz w latach miedzywojennych (eksperymenty A. Kaminskiego
w Nierodzimiu i Mikotowie) wypracowato skuteczne sposoby wy-
chowania mtodziezy przez prace: zabawy zuchoéw polegajgce na
nasladowaniu wykonawcow réznych zawodéw, ludzi i sytuacii
pracowniczych, zas w przypadku harcerzy starszych (skautéw)
przez udziat w pracach porzgdkowych, zajeciach ratowniczych,
organizowaniu imprez artystycznych itp. Takze w stopniowo do-
skonalonym od Il wojny Swiatowej systemie wychowawczym
harcerstwa polskiego nie zapomniano o pracy. Stata sie ona
waznym elementem szeroko pojetej metody harcerskiej. Jej ce-
lem jest wyzwolenie dzieciecej i mtodziezowej tworczosci przez
wykonywanie prac samoobstugowych, realizowanie czynnosSci
porzgdkowych, intensyfikacja wysitku nad wlasnym rozwojem
i stuzeniem bliznim. Dzisiaj na co dzien coraz czeSciej dostrze-
gamy angazowanie sie starszych harcerzy (cztonkéw druzyn
starszoharcerskich) w prace porzgdkowe, opieke nad miejscami
pamieci narodowej (pomniki, groby), niesienie pomocy osobom
starszym, ratownictwo medyczne (harcerskie stuzby maltanskie
w czasie imprez masowych) i inne.

W czasach Polski Ludowej takze w szkotach ogolnoksztatcg-
cych (podstawowych i $rednich) nie zapomniano o formowaniu
osobowosci ucznidw przez wykorzystanie pracy. Stuzyta temu
koncepcja wychowania politechnicznego, ktérego celem byto za-
poznanie dzieci i mtodziezy z podstawowymi zjawiskami technicz-
nymi, technologicznymi i organizacyjnymi najwazniejszych (dla
kraju) dziatbw gospodarki narodowe;j. Cele te realizowano gtéwnie
poprzez nauczanie przedmiotdw matematyczno-przyrodniczych
(przewaznie fizyki, biologii i chemii), kursy w pracowniach politech-
nicznych i ogrodkach szkolnych w ramach zaje¢ pozalekcyjnych,
a takze w pracowniach technicznych (na ogét bardzo dobrze wy-
posazonych w sprzet i pomoce naukowe) instytucji pozaszkolnych
(zwtaszcza patacow miodziezy i mtodziezowych domow kultury).
Uczniowie wykonywali w nich rozmaite prace imitujgce procesy
produkcyjne, przyspieszali swéj rozwoj spoteczny i przygotowywali
sie do wyboru przysztego zawodu (szkoty zawodowej). Wychowa-
niu temu stuzyty takze wycieczki do zaktadéw pracy oraz wykony-
wanie okreslonych prac spotecznych przez uczniow (obowigzko-
wo w towarzystwie nauczycieli). Sprawdzong formg wychowania
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przez prace byta dziatalnos¢ samorzadu szkolnego, a takze spot-
dzielczo$¢ (sklepik) dziecieca i mtodziezowa.

Analizujgc wykorzystanie pracy do stymulowania rozwoju
dzieci i mtodziezy, nie mozna tez w warunkach naszego kraju
nie dostrzec roli specjalnie do tego powotanych organizacji mto-
dziezowych. Przyktadem sg tu powstate w 1958 roku Ochotnicze
Hufce Pracy. Juz w 10 lat od ich powstania liczyty ponad 700
tysiecy junakow, gtdwnie mtodocianych z miast i wsi, pozbawio-
nych — z réznych powoddéw — mozliwosci kontynuowania (sta-
cjonarnej) nauki. Celem OHP byto wychowanie (zgodne z ideo-
logig tamtych lat) junakdw przez prace, realizowang z reguty na
,Sztandarowych” budowlach tamtego okresu (np. Huta ,Katowi-
ce”, osiedle mieszkaniowe Nowa Huta) oraz nauczanie (szkoty
wieczorowe i zaoczne, kursy) — gtbwnie w zawodach deficyto-
wych. Zmiana polityczna z 1989 roku, a nastepnie restruktury-
zacja gospodarki spowodowaty catkowite przeorganizowanie
struktury dziatalnosci tej organizacii.

Wspomniane zmiany polityczne i restrukturyzacja zycia spo-
tecznego w naszym kraju przyczynity sie do zdynamizowania,
szczegolnie pod koniec XX i na poczatku XXI wieku, wolontaria-
tu'®. Polega on na pomaganiu, takze przez mtodziez, tym, ktérzy
pomocy potrzebujg. Wyrasta z rozbudzonej u woluntariuszy po-
trzeby czynienia dobra oraz radosci, jakg ta dziatalno$¢ daje. Ko-
rzenie jego tkwig takze we wrazliwosci moralnej wolontariuszy,
a niekiedy i kreowaniu przeciwwagi doswiadczonego kiedys zfa.

WSsrod polskich wolontariuszy dominujg ludzie mtodzi. W ich
przypadku wolontariat najczesciej sprowadza sie do pracy opie-
kunczej nad dzie¢mi niepetnosprawnymi i zaniedbanymi, po-
mocy ludziom chorym i w wieku podesztym, zbierania srodkow
finansowych na cele spoteczne i materialnych na pomoc cha-
rytatywng, postugi koscielnej, organizowania lokalnych imprez
kulturalnych, ratownictwa i wsparcia w nagtych wypadkach, re-
dagowania i dystrybucji pism regionalnych i lokalnych, pomocy
w nauce potrzebujgcym (takze np. w poznaniu techniki kompu-
terowej przez senioréw) i wiele innych.

Warto nadal podejmowac dziatania wolontariackie, bowiem
wynoszone z nich korzysci rozwojowe sg duze. Wolontariusze

4 Por. S. Lewandowski, Ochotnicze Hufce Pracy, w: Encyklopedia pedago-
giczna XXI wieku, t. 11, Warszawa 2004, s. 749-759.

5 Por. A. Piasecka, Poradnictwo wolontariackie, Torunn 2014. 4 5



7%714“7 /7.40%»&,

46

w toku swojej dziatalnosci uczg sie pracy spotecznej, zdobywajg
doswiadczenie konieczne do wykonywania w przysztosci podob-
nej pracy. Dziatalnosc¢ ta sprzyja tez ksztattowaniu ich zaintere-
sowan i zamitowan, zdolnosci organizacyjnych, uczy rozumie-
nia innych ludzi i utatwia nawigzanie wspotpracy z nimi. Nadto,
wolontariat dla jego pasjonatéw jest okazjg do samodzielnego
zmieniania Swiata na lepszy, szansg ,pracy u podstaw”, umoz-
liwiajgcej modyfikacje rzeczywistosci, ktdérg czesto kontestujg
miodzi ludzie. Praca wolontariacka rodzi tez u wolontariuszy
okreslone potrzeby edukacyjne i motywuje ich nie tylko do gteb-
szego poznania jej specyfiki, ale i do poszukiwania mozliwosci
oraz strategii jej doskonalenia.
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